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|. DESCRIPCION

El curso introduce al estudiante en la comprension general de la economia, iniciando con
los conceptos generales y divisiones de la economia, dando sustento al analisis
microeconomico y macroecondémico dentro de un contexto historico mundial.

Il. OBJETIVOS

L. |dentificar la interaccion de los agentes de la economia individualmente y como pais.

2. Mostrar el efecto de la economia en todas las decisiones personales y generales.

3. Analizar el sistema funcional del entorno econémico y social del pais.

[1l. COMPETENCIAS

. Identifica los conceptos de economia.

. Realiza analisis respecto a la economia nacional.

. Conoce el proceso de produccion consumo.

. Identifica los conceptos de Microeconomia y Macroeconomia.
. Desarrolla analisis generales de la economia internacional.

. Investiga los temas propios del desarrollo sostenible del pais.
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IV. METODOLOGIA

1. Clases expositivas, teoricas y practicas.
2. Lecturas, videos

3. Exposiciones e investigacion.

4. Resolucién de casos, ensayos.

V. CONTENIDO

UNIDAD | DEFINICIONES GENERALES

1. Economia (conceptos generales)
» Divisiones de la Economia
« Economia positiva y economia normativa
» Divisiones de la Teoria Econémica
* Ciclo de los bienes y servicios, corriente real y nominal

UNIDAD II. MICROECONOMIA

1. Demanda
* Demanda individual
+ Demanda de mercado
* Funcion y forma de la curva de Demanda
* Desplazamiento de la Demanda
+ Elasticidad precio de la demanda, el ingreso total e ingreso marginal
* Inelasticidad precio demanda

2. Oferta
* Oferta individual.
+ Oferta de mercado
* Funcion y forma de la curva de Oferta
» Desplazamientos de la Oferta
» Elasticidad e inelasticidad precio de la oferta

3. Mercado

e Equilibrio de Mercado.
e Equilibrio de la empresa
e Estructuras basicas de mercado

Competencia Perfecta
Oligopolio

Monopolio

Competencia Monopolista

UNIDAD IIl. MACROECONOMIA

1. Teoria Keynesiana y la Demanda Agregada
2. Producto Interno Bruto



Inflacion y tipo de cambio
Impuestos Directos e Indirectos
Economias abiertas y cerradas
Ciclos econémicos

Indicadores econémicos.
Integraciéon Econdmica

Politica Econdmica

VI. SISTEMA DE EVALUACION
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Primera Evaluacion Parcial 15 puntos
Segunda Evaluacion Parcial 15 puntos
Tercera Evaluacién Parcial 15 puntos
1 tarea (2 Puntos) 2 puntos
3 hojas de Trabajo (2 Puntos 6
puntos

c/u)
2 investigaciones (3 puntos 6 puntos
c/u)
Ensayo (5 puntos) 5 puntos
Examenes Cortos (3 puntos

9 puntos
c/u)
Conferencia 2 puntos
Zona Total 75 puntos
Evaluacion Final 25 puntos
Nota de promocion 100 puntos
Nota Minima de aprobacién 61 puntos
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